
CURRICULUM 
VITAE 

 

  
DATA DIRI 

 
Nama 

Maria Arini Restuning 
Widhi 

 
Tempat, Tanggal Lahir 

Surakarta, 12 April 1993 
 

Jenis Kelamin 
Perempuan 

 
Status 

Belum Menikah 
 

Agama 
Katholik 

 
Kewarganegaraan 

Indonesia (WNI) 
 

Domisili 
Paulan Timur RT 04 / RW 

03, Kel. Paulan, Kec. 
Colomadu, Karanganyar, 

Jawa Tengah 57176 
 

Alamat 
Jl. Rancho Indah No. 26, 

Tanjung Barat, Jagakarsa, 
Jakarta Selatan 

 
Nomor Telepon / HP 

081391672808 

Email 
marinir.rw@gmail.com 

 
PENDIDIKAN FORMAL 

2005 – 2008 
SMP Regina Pacis 

Surakarta (URSULIN) 
2008 – 2011 

SMA Pangudi Luhur 
Surakarta (St. Yosef) 

2011 – 2015 
Universitas Atma Jaya 

Yogyakarta Fakultas 
Hukum 

PENGALAMAN PEKERJAAN  
 

1. 17 Maret 2016 – 28 September 2017 
 
 STAFF LEGAL-INDUSTRIAL RELATION – CORPORATE SECRETARY 
 PT TRISINAR INDOPRATAMA 
  Perusahaan yang bergerak dalam bidang Manufaktur  
  peralatan rumah tangga dengan merek “Technoplast”. 
 
Bertanggung Jawab pada : 
 
 LEGAL 
 PT HOMECO VICTORIA MAKMUR 
 Perusahaan yang bergerak dalam bidang perdagangan besar 
 peralatan rumah tangga dengan merek “Homeco Living”; 
 
 LEGAL 
 PT KIERAN BAHARI AKSARA 
 Perusahaan yang bergerak dalam bidang makanan dan minuman 
 ringan (bukan restauran dan supermarket) dengan merek 
 “Nafoura Kurma Water”; 
 
 LEGAL 
 PT HOMECO DISTRIBUSINDO MAKMUR 
 Perusahaan yang bergerak dalam bidang Distributor dengan 
 Cabang di berbagai Kota Besar di Indonesia. 
 
Deskripsi Pekerjaan : 
 

1. Pendaftaran, perubahan, serta perpanjangan Legalitas 
Perusahaan berupa : Akta&SK Pengesahan Pengangkatan 
Kembali Dirkesi, SIUP, API-U, API-P, SKT, NPWP dan TDP; 

2. Perizinan Perusahaan : Perpanjangan Reklame, Surat 
Keterangan Domisili Usaha, Pendaftaran Barcode, Wajib 
Lapor Ketenagakerjaan dan Fasilitas; 

3. Membuat draft dan menganalisa perjanjian, surat kuasa, 
surat pernyataan antar departemen (internal), dan antar 
pihak di luar perusahaan (eksternal) seperti : perjanjian 
kerjasama, perjanjian distributor, perjanjian sewa-
menyewa, surat pernyataan lisensi. 

4. Melakukan pendaftaran desain industri, merek untuk 
dalam negeri  dan pengajuan keberatan apabila di tolak. 

5. Menangani permasalahan ketenagakerjaan. 
 

2. 20 Juni 2018 – 31 Januari 2019 
 
     LEGAL STAFF MITRA JAYA GROUP 
     Perusahaan ini memiliki banyak anak perusahaan dan bergerak   
     dalam bidang kontraktor, pertambangan dan perkebunan,  
     Perusahaan utamanya yaitu PT Sumber Mitra Jaya yang bergerak  
     dalam bidang kontraktor. 
 

Deskripsi Pekerjaan : 
1. Pengurusan Akta dan Perijinan Legalitas Perusahaan : 

Pendaftaran dan perubahan Akta serta legalitas 
perusahaan seperti : Domisili Gedung, Domisili PTSP, 
NPWP-SKT, SIUP dan TDP , serta pendataan kembali 
akta-akta Perubahan; 

2. Ijin-ijin opersional konstruksi (IUJK) dan Ijin-ijin 
operasional pertambangan (IUJP); 

3. Pengurusan setifikat-sertfikat kepesertaan, seperti : 
GAPENSI, KADIN, dll. 

4. Membantu pengurusan Tenaga Kerja Asing / Expatriate : 
IMTA/Notifikasi, KITAS, Visa, Telex, SKTT, Domisili 

mailto:marinir.rw@gmail.com


PRESTASI : 
2013   Juara 1 Mood Court Fakultas Hukum Atma Jaya Yogyakarta 

sebagai  Hakim  
PELATIHAN : 
2011 Peserta Latihan Dasar Pengembangan Kepribadian Mahasiswa 
 (LDPKM) 
2011 Peserta Pelatihan Kepribadian Tingkat Mahasiswa (PKTM) 
2016 Pelatihan Penanggulangan Kebakaran dan penggunaan APAR 
 oleh PT Trisinar Indopratama 
2016 Pembinaan Norma K3 Bagi Perusahaan oleh Suku Dinas Tenaga 
 Kerja dan Transmigrasi Kota Adm. Jakarta Barat. 
PENGABDIAN : 
2015 Penyuluhan ‘Tertib Lalu Lintas’ sebagai Pembicara 
SEMINAR : 
2015 Peserta Seminar Kompas Gramedia Goes To Campus ‘Talent for 
 Future Leader’. 
2014 Peserta seminar Nasional Justisia Festival 2014 ‘Urgensi 
 Pendidikan Anti Korupsi Dalam Membangun Karakter Bangsa’ di 
 UGM. 
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